Hungaria Coursing Egyesiilet
(HuCE)
ALAPSZABALY

Elhatarozva a Hungaria Coursing Egyesilet |étrehozasat, a Polgdri Torvénykonyvrdl szél6 2013. évi V. térvény (Ptk.)
és az egyesulési jogrol, a kdzhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek m(ikodésérdl és tdmogatasarodl szdlo
2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezéseinek megfelelve a tagok az aldbbi tartalommal fogadjak el a szervezet
alapszabalyat.

A HuCE 2025. mdjus 18. napjdan tartott kézgyiilése 2025/HUCE/9. sz. Kézgyiilési Hatdrozatdval médositotta a
tagdij osszegét (Alapszabdly IV. Tagdij fejezet 1. pontja) és 2025/HUCE/10. sz. Kézgyiilési Hatdrozatdval
bevezette az 6rokds rendes tag tagsdgi format (Alapszabdly V. Tagsdg fejezet 2.3. pontja).

l. Az Egyesiilet adatai

Az egyeslilet neve: Hungaria Coursing Egyesiilet

Roviditett neve: HUCE
Az egyesiilet székhelye: 2363 Fels6pakony, Mdrai Sandor utca 39.

el

Az egyesiilet 6nallé jogi személy

1. Az Egyesiilet célja, tevékenysége

1. Azegyesiilet céljai:
1.1. Coursing- és palyaversenyek szervezése, lebonyolitasa.
1.2. Coursing- és palyaverseny népszer(sitése idehaza és kilféldon.
1.3. Egylttmd{kodés hazai és kalfoldi agarsport egyesiletekkel.
1.4. A magyarorszagi versenyagar-sport nemzetkozi képviseletének ellatasa.
1.5. A versenyszabdlyzat id6szakonkénti felulvizsgalata, korszer(sitése.
1.6. Egységesitett licenc konyv kiadasa.
1.7. Az FClI altal elismert kinoldgiai szovetség a Magyar Ebtenyészt6k Orszdgos Egyesiileteinek
Szovetségének szerz6dott tagjava valni.
1.8. Kynoldgiai jellegl nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés.
1.9. Természetvédelem, allatvédelem.

2. Az egyesilet tevékenysége a fenti célok elérése érdekében. A célok és feladatok megvaldsitasa érdekében
az Egyesiilet:

2.1. Coursing- és palyaversenyeket szervez, bonyolit le.

2.2. Coursing- és palyaversenyek megszervezéséhez, lebonyolitdsdhoz sziikséges feltételek teremt
meg.

2.3. A Tagjai szamara egyesiileti életet biztosit és kozOsségi tevékenységet érvényesit.

2.4. Céljai megvaldsitasa érdekében rendezvényeket szervez, és egylttmikodik mas kynoldgiai
szervezetekkel.

2.5. Az Egyesiilet tagjainak érdekvédelmét ellatja.



2.6. A fentiekhez sziikséges anyagi hatteret biztositja a tagdijakbdl, szponzori tamogatasokbal,
adomanyokbdl, palyazatokbdl.

1. Az egyesiilet miikédésére vonatkoz6 altalanos szabalyok

1. Az egyesilet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen és azoknak
anyagi tamogatast nem nyujt.

V. Tagdij

1. Az egyesiilet rendes tagjai tagdijat, partold tagjai vagyoni hozzajaruldst fizetnek. A tagdij és a vagyoni
hozzajarulas 6sszege 10.000 Ft, amelyet a megalakulaskor a nyilvantartasba vételt elrendel6 végzés
jogerére emelkedésétél szamitott 8 napon beliil, ezt kovetSen legkés6bb minden év januar 20. napjaig
kell egy 6sszegben az egyesiilet hazipénztaraba vagy az egyesiilet bankszamlajara torténd atutalds atjan
megfizetni.

2. Az egyesiilet megalakulasat kdvetéen Ujonnan belépé tag a tagsdgi jogviszonya keletkezésének évében a

tagdij 0sszegét a tagsagi jogviszony létesitésétdl szamitott 8 napon beliil, ezt kdvetSen legkésébb minden
év januar 20. napjaig koteles az egyesiilet hazipénztaraba vagy az egyesiilet bankszamlajara torténd
atutalas atjan teljesiteni.

3. Az éves tagdij Osszegét a Kozgylilés hatarozza meg. Az éves tagdij egy teljes naptari évre szdl, illetve
belépéskor fizetend6 és az adott év XlIl. 31. napjaig érvényes.

V. A tagsag

1. Az egyesiilet tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki az egyesilet célkitlizésével egyetért, tovabba az alapszabalyban foglalt rendelkezéseket
elfogadja.

2. Atagsag tipusai az alabbiak lehetnek:

2.1. Rendes tag:

2.1.1. Minden olyan magyar és kiilfoldi allampolgar, jogi személy, jogi személyiség
nélkili szervezet, aki /akit legaldbb 2 rendes tag és egy elndkségi tag tagnak javasol és a
Elndkség a felvételhez hozzajarul. Elfogadja az Alapszabdlyt, az Egyesiilet egyéb
szabdlyzatait, és tagdijat fizet, részt vesz a Egyesiilet életében, és nincs eltiltva a
kozugyek gyakorlasaral.

2.2. Partolé tag:

2.2.1. Az Egyeslilet partold tagja barmely természetes vagy jogi személy lehet. A
Partold tag a belépéstdl szamitott 1 naptari év elteltével Rendes taggd valhat.

2.2.2. A partol6 tagsagot az egyesiilet tevékenységében csak vagyoni hozzajarulassal
vesz részt, ami azonos a mindenkori tagdijjal. A partold az egyesiilet szerveinek (lésén
tanacskozasi joggal vehet részt és vezetd tisztségvisel6vé nem vélaszthato.

2.3. Orokés rendes tag

2.3.1. Orokods rendes tagsdgot adomdanyozhat a Hungdria Coursing Egyesiilet
kozgylilése legalabb két rendes tagjanak javaslatara, a kozgytilésen jelenlévé Elnokségi
tagok tamogatasaval, a kozgyllés egyhangl dontésével olyan rendes tagnak, aki hosszu
idén at, kiemelkedé teljesitményt nyujtott a Hungaria Coursing Egyesiilet m(ikodése,
valamint annak tevékenysége, céljai érdekében.



2.3.2. Az 6rokos rendes tag (illetve roviditve 6rokos tag) egyesileti tagsagat életre
szoldan élvezi, az O6rokds tag a szervezet rendes tagjaival megegyezd jogokkal
rendelkezik (példaul szavazati joggal a kozgy(iléseken, vagy a Hungaria Coursing
Egyesiilet tevékenységeiben, programjain valo, rendes tagokkal azonos médon térténd
részvétellel). Az 6rokos tagok mentesek a tagdijfizetési kotelezettség aldl.

2.3.3. Orokés rendes tagga valaszthaté minden olyan rendes tag, aki hosszd idén &t
kiemelkedé teljesitményt nyuljtott a Hungaria Coursing Egyeslletben, valamint annak
tevékenysége, céljai érdekében. Az 6rokds tag cimet a Hungaria Coursing Egyesiilet
kozgylilése adomanyozhatja, egyhangu dontéssel, olyan arra érdemes rendes tagjanak,
akit legalabb két rendes tag ajanlott, a kozgyllésen jelenlévé Elnokségi tagok
tdmogatdsaval.

VL. A tagsagi jogviszony keletkezése

1. Rendes tagsagi viszonyt irasbeli belépési nyilatkozattal, és a teljes évi tagdij befizetésével lehet
kezdeményezni, mely tartalmazza mellékletként az irdsbeli ajanlatokat is. A rendes tagsagi viszony az
Elndkség altal egyszer( tobbséggel hozott hatarozattal jon létre.

2. Partolé tagsagi viszonyt irdsbeli belépési nyilatkozattal és a teljes évi vagyoni hozzajarulas befizetésével
lehet kezdeményezni. A partold tag 1 év elteltével rendes tagga vald nyilvanitasat irasban kérheti az
elnokségtél. Az elndkség err6l a soron kovetkez6 elnokségi Ulésen egyszer(i tobbséggel hozott
hatarozattal dont.

3. Atagndl a tagsagi viszonyt,- a Egyesiilet altal kiadott - nevére sz6l6 tagsagi igazolvany tandusitja.

VII. A tagsagi jogviszony megsziinése

1. Atag haldldval, vagy jogutdd nélkili megsziinésével.

2. A tag onkéntes kilépésével. A kilépési szandékot a tagnak irdsban kell bejelenteni a Egyesiilet elndke
részére. A megsz(inés id6pontja a bejelentés atvételének id6pontja.

3. Birdiitélettel a kozligyektdl valé eltiltas esetén.
Fegyelmi eljaras keretében torténd kizaras esetén.

VIIL. A tag kizarasa

1. A tagnak jogszabalyt, az egyesiilet alapszabalyat vagy kozgy(ilési hatarozatat sulyosan vagy ismételten
sért6 magatartasa esetén - barmely egyesiileti tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére - a taggal
szemben kizarasi eljards folytathatd le, ha az alapszabaly a kizarast lefolytatd szervet és a tisztességes
eljarast biztosité szabalyokat meghatarozta.

2. A tag kizardsat kimondd hatdrozatot irdsba kell foglalni és indokoldssal kell ellatni; az indokolasnak
tartalmaznia kell a kizdras alapjaul szolgalé tényeket és bizonyitékokat, tovabbad a jogorvoslati
lehetBségrdl vald tajékoztatast. A kizard hatarozatot a taggal kozolni kell.

3. Az alapszabaly a kizaré hatdrozat ellen fellebbezési lehet6séget biztosithat, ebben az esetben az
alapszabalyban rendelkezni kell a fellebbezési eljarasrdl és a fellebbezést elbirald egyesileti szervrél.

4. A tag kizarasara, valamint egyéb fegyelmi lgyekre vonatkozd szabalyokat az Alapszabaly Xll. pontja
tartalmazza.
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XI.

A tagok sordbdl valé torlése. A tagok sorabdl vald torlésre az EInokség jogosult. Erre akkor keriil sor, ha a

tag az éves tagdij befizetését irdsban torténd felszolitas ellenére nem rendezi marcius 31 —ig, vagy irasban

nem kéri annak meghatarozott ideig torténd halasztdsat. A torlés hatarozatardl az elndk, irasban ajanlott

levélben értesiti a tagot.

A tagok jogai

A kozgy(lésen tagsaga tipusanak megfelel6en (rendes, illetve partolé tag) részt venni, szavazati jogat

gyakorolni,

a kozgyllés rendjének megfelelGen felszdlalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és

észrevételeket tenni.

Tisztségvisel6nek vald megvalasztas esetén funkciot vallalni.

Az Egyesiilettdl szakmai érdekvédelmet kérni.

Az Egyesiilet szakmai, sport és egyéb rendezvényein részt venni.

Az egyeslilet irataiba betekinteni

A tagok kotelezettségei

Koteles a tagdijat- partold tag a vagyoni hozzajarulast- annak esedékességéig megfizetni.

Koteles az egyesilet alapszabdlydnak, a dontéshozd szervek hatdrozatainak red vonatkozd el8irasait,

rendelkezéseit betartani.

Tisztségbe vald megvalasztds esetén azt legjobb képessége szerint ellatni, és az Egyesiilet életében annak

szabdlyzatait tiszteletben tartva részt venni.

Tevékenységével és viselkedésével mindenhol és mindenkor az egyesiilet jo hirnevének védelme és

er@sitése, valamint nem veszélyeztetheti az egyesilet céljanak megvaldsitasat és az egyesilet

tevékenységét.

Koteles a lakcimét annak megvaltozasat kovet6 8 napon belill az elnékséghez bejelenteni.

Az egyesiilet szervei

Az egyesiilet szervei: a Kozgy(ilés és EInckség.

1.

Kozgytilés:

1.1.
1.2.
1.3.

1.4.

1.5

A kozgy(ilés az egyesiilet dontéshozé szerve.

A rendes Kozgyllést évente egy alkalommal kell 6sszehivni.

A kozgyllést az elndkség legalabb 15 nappal az llés id6pontja el6tt kikuldott meghivoval,
elsédlegesen az egyesiilet székhelyére hivia 6ssze irasban, igazolhaté médon. irasbeli
igazolhatdé moddon torténé kézbesitésnek mindsil: pl. ajanlott vagy tértivevényes
kiildeményként, tovabba a tagnak az elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités
azzal, hogy a kézbesités visszaigazoldsra keriiljon (elektronikus tértivevény).

Ha a kozgy(ilést nem szabalyszer(en hivtak 6ssze, az lilést akkor lehet megtartani, ha az
Ulésen a részvételre jogosultak legaldbb haromnegyede jelen van, és egyhangulag
hozzajarul az (ilés megtartasahoz.

. A kozgylilési meghivd tartalmazza az egyesilet nevét, székhelyét, a kozgyl(ilés helyét,

idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivdoban legalabb
olyan részletezettséggel kell rogziteni, hogy a szavazasra jogosult tagok alldspontjukat
kialakithassak. A meghivénak tartalmaznia kell tovabba az altaldnostél eltéré



hatarozatképességi szabalyokra vonatkozd figyelemfelhivast, valamint a kozgyfilés
hatarozatképtelensége esetére a megismételt kozgylilés helyszinét és idGpontjat, és az
arra torténd felhivast, hogy a megismételt kozgyllés az eredeti napirendi pontok
tekintetében a megjelentek szamdra tekintet nélkil hatarozatképes lesz. A kozgyd(ilés
hatdrozatképes, ha azon a leadhatd szavazatok tobb mint felét képvisel6 szavazdsra
jogosult részt vesz. Hatdrozatképtelenség esetén, 1 dran belili id6pontra valtozatlan
napirendi pontokkal Uj kozgy(lést kell kitlizni. A megismételt kozgy(lilés a megjelent
tagok szamara tekintet nélkil hatarozatképes.
1.6. A kozgytilési meghivot az egyesilet székhelyén és honlapjan nyilvanossagra kell hozni.
1.7. A kozgydlési meghivo kézbesitésétsl vagy kozzétételétSl szamitott 3 napon belil a tagok
és az egyesllet szervei az elnokségtll a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités
indokoldsaval. A napirend kiegészitésének targydban az elnokség 2 napon beliil dont. Az
elnokség a napirend kiegészitését elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését,
tovdbba elfogadas esetén a kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak
meghozatalatol szamitott legkésébb 2 napon beliil igazolhaté médon kézli a tagokkal.
1.8. Ha az elndkség a napirend kiegészitése iranti kérelemrél nem doént, vagy a kérelmet
elutasitja, ugy a kozgylilés a napirend elfogadasardl széld hatarozat meghozatalat
megel6z6en kilon dént a napirend kiegészitésének targydban, azzal, hogy a
szabdlyszerlien nem kozolt napirenden szereplé kérdésben csak akkor hozhatd
hatdrozat, ha a részvételre jogosultak legaldabb haromnegyede jelen van és a napirenden
nem szerepld kérdés megtargyaldasahoz egyhangulag hozzajarul.
1.9. Az elndkség koteles a kozgydllést haladéktalanul dsszehivni a sziikséges intézkedések
megtétele céljabdl, ha:
1.9.1. az egyesiilet vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi;
1.9.2. az egyesiilet eldrelathatélag nem lesz képes a tartozasokat
esedékességkor teljesiteni; vagy
1.9.3. az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

Ezekben az esetekben az 6sszehivott kdzgyllésen a tagok kotelesek az 6sszehivasra okot
add korilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesilet
megsziintetésérél donteni

1.10. A kozgylilés hatarozatképes, ha azon a leadhatd szavazatok tébb mint felét
képvisel6 szavazdsra jogosult részt vesz. A hatarozatképességet minden
hatarozathozatalnal vizsgalni kell.

1.11. A kozgylilés megnyitdsat kovetGen elsGdlegesen meg kell dllapitani a
hatarozatképességet, vagyis az aktualis taglétszamhoz képest a megjelent és szavazasra
jogosult tagok szamat. A kozgytlilés a napirendi pontok targyalasat megelG6z6en egyszer
szO6tobbséggel, nyilt szavazdssal megvalasztja a levezeté elndk személyét, tovabba a
jegyz6konyvvezet6 és két jegyz6konyv hitelesitd személyét, valamint sziikség esetén a
két f6s szavazatszamlald bizottsagot.

1.12. A kozgylilésen megjelent tagokrdl jelenléti ivet kell késziteni, amelyen fel kell
tintetni a tag, valamint - képviseld Gtjan torténd részvételt esetén - képviselbje nevét és
lakéhelyét vagy székhelyét. A jelenléti ivet a kozgylilés levezet6 elndke és a
jegyz6koényvvezet6 aldirdsaval hitelesiti.

1.13. A kozgydlésrél jegyz6konyvet kell késziteni, amely tartalmazza:



1.13.1. az egyesiilet nevét és székhelyét,
1.13.2. a kozgydilés helyét és idejét,
1.13.3. a kozgyllés levezet6 elnokének, a jegyz6konyvvezetének, a
jegyz6konyv hitelesit6jének a nevét,
1.13.4. a kozgylilésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott
inditvanyokat,
1.13.5. a hatarozati javaslatokat, a leadott szavazatok és ellenszavazatok,
valamint a szavazastdl tartézkoddk szamat.
A jegyz6konyvet a jegyz6konyvvezet( és a kozgylilés levezets elndke irja al3, és egy erre
megvalasztott, jelen 1évé tag hitelesiti.

1.14. A tagok hatdrozatukat a hatdrozatképesség megallapitasanal figyelembe vett
szavazatok tobbségével hozzak meg. A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az:
1.14.1. akit a hatarozat kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesit vagy a jogi
személy terhére masfajta elényben részesit,
1.14.2. akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni,
1.14.3. aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani,
1.14.4. akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek

nem tagja,aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason
alapulé kapcsolatban all, vagy

1.14.5. aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.
1.15. A kozgy(lés hatarozatat — az alapszabaly vagy torvény eltéré rendelkezése
hidnydban — egyszerl szotobbséggel, nyilt szavazdssal hozza. Az egyesiilet

alapszabalyanak moddositasdhoz, az egyesiilet egyesiiléséhez és szétvalasahoz a
kozgy(ilés haromnegyedes szétobbséggel hozott hatarozata sziikséges. Az egyesilet
céljanak modositasdhoz és az egyesiilet megsz(inésérdl szold kozgyllési dontéshez a
szavazati joggal rendelkezé tagok haromnegyedes szotdbbséggel hozott hatdrozata
szlikséges.

1.16. A kozgyl(lési hatdrozatokat a levezetS elndk a kdzgyllésen szdban kihirdeti és
az érintett tag(okk)al a hatdrozat meghozatalat kévetd 8 napon belil irdasban, igazolhaté
maodon is kozli a hatdrozatnak az egyesiilet honlapjan torténé kozzétételével egyidejlileg.

1.17. A kozgydilés kizardlagos hataskorébe tartozik:

1.17.1. az alapszabaly mddositasa,

1.17.2. az egyesllet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak
elhatdrozasa,

1.17.3. a vezet6 tisztségvisel6 megvélasztdsa, visszahivasa és dijazasdanak
megallapitdsa,

1.17.4. az éves koltségvetés elfogadasa, a tagdij megallapitasa,

1.17.5. az éves beszamolé — ezen belil az ligyvezet6 szervnek az egyesiilet

vagyoni helyzetérél sz616 jelentésének — elfogadasa,

1.17.6. a vezet( tisztségvisel§ feletti munkaltatéi jogok gyakorlasa, ha a
vezet{ tisztségvisell az egyesiilettel munkaviszonyban all,

1.17.7. az olyan szerz6dés megkotésének jovahagydsa, amelyet az egyesiilet
sajat tagjaval, vezet§ tisztségviselGjével vagy ezek hozzatartozéjaval két,



2.

Eln6kség:

1.17.8. a jelenlegi és korabbi egyesileti tagok, a vezets tisztségvisel6k és a
felligyelGbizottsagi tagok vagy mas egyesileti szervek tagjai elleni kartéritési
igények érvényesitésérdl valoé dontés,

1.17.9. a feligyel6bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és
dijazasuk megdllapitasa,

1.17.10. a valasztott kdnyvvizsgaléd megvalasztdsa, visszahivdsa és dijazasanak
megallapitasa,

1.17.11. avégelszamold kijel6lése,

1.17.12. Masodfoku fegyelmi eljaras lefolytatasa.

2.1. Az elnOkség az egyesiilet 5 természetes elndkségi taghdl allé ligyvezetd szerve, amely dont

mindazon kérdésekben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly nem utal a kozgy(ilés kizardlagos

hataskorébe.

2.2. Az elnbkség hataskorébe tartozik:

2.2.1. az egyesilet napi Ggyeinek vitele, a hataskorébe tartozo tgyekben a dontések
meghozatala,

2.2.2. a beszamolok el6készitése és azoknak a kozgy(ilés elé terjesztése,

2.2.3. az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgyllés elé terjesztése,

2.2.4. az egyesileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasdra és befektetésére
vonatkozé, a kozgy(ilés hataskorébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehajtasa,

2.2.5. a kozgylilés 6sszehivasa, a tagsag és az egyesilet szerveinek értesitése,

2.2.6. az elnokség altal 6sszehivott kdzgy(ilés napirendi pontjainak meghatarozasa,

2.2.7. részvétel a kozgylilésen és valaszadds az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre,

2.2.8. a tagsag nyilvantartasa,

2.2.9. az egyesllet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek
vezetése,

2.2.10. az egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratok megérzése,

2.2.11. az egyesiletet érinté megszlnési ok fennalldsanak mindenkori vizsgalata és
annak bekovetkezte esetén az e térvényben eldirt intézkedések megtétele,

2.2.12. a tag felvételérdl vald dontés,

2.2.13. dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabdly vagy alapszabaly a

hataskorébe utal; példaul a tagdij 6sszegérél.

2.3. Az elnbkség tagjait a kozgylilés valasztja 4 év hatdrozott idGtartamra.

2.4. Az elndkség tagjai kotelesek a kdzgylilésen részt venni, a kozgy(ilésen az egyesiilettel kapcsolatos

kérdésekre valaszolni, az egyesiilet tevékenységérdl és gazdasagi helyzetérdl beszamolni. Az

elnokség tagjai kotelesek az elndkségi Gilésen vagy mas dontéshozatali formaban részt venni; a

kozgylilési és elnokségi dontések végrehajtasaban, megvaldsitasaban kozrem(ikodni.

2.5. Az elnokség Uléseit sziikség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal tartja. Az elnGkségi Ulést

az elnok legalabb 15 nappal az ulés idGpontja el6tt kikiildott meghivéval, elsédlegesen az

egyesiilet székhelyére hivja 6ssze irasban, igazolhaté médon. irdsbeli igazolhaté médon térténd

kézbesitésnek mindsiil a tagnak az elektronikus levelezési cimére térténd kézbesités azzal, hogy a

kézbesités visszaigazoldsra keriiljon (elektronikus tértivevény).



2.6. Az elntkségi tilésre szold meghivo tartalmazza az egyesilet nevét, székhelyét, az elnokségi llés
helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban legalabb
olyan részletezettséggel kell régziteni, hogy az elndkségi tagok alldspontjukat kialakithassak.

2.7. Az elndkség hatarozatat — az alapszabaly vagy torvény eltéré rendelkezése hianydban — egyszerd
sz6tobbséggel, nyilt szavazdssal hozza. Az elndkség hatarozatképes, ha llésén a szavazati jogdban
nem korlatozott elndkségi tagok tébb mint a fele jelen van.

2.8. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az:

2.8.1. akit a hatdrozat kotelezettség vagy felelsség aldl mentesit vagy a jogi személy
terhére masfajta el6nyben részesit,

2.8.2. akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni,

2.8.3. aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani,

2.8.4. akinek olyan hozzdtartozoja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem
tagja,

2.8.5. aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapuld

kapcsolatban 4ll,
2.8.6. aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.
2.9. Az elndkség hatarozatait az elnokségi ilésen szoban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a hatarozat
meghozatalat kévet6 8 napon belil irdsban, igazolhaté6 mddon is kézli a hatarozatoknak az
egyesilet honlapjan torténd kozzétételével egyidejlileg.

3. Az EIn6k
3.1. Az Egyesiilet EInckét 4 éves idGtartamra az elndkség tagjai kozll a kozgyl(ilés valasztja meg. Az
egyesiilet torvényes képviseletét az EInok latja el.
3.2. A képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: altalanos.
3.3. A képviseleti jog gyakorlasanak maédja: 6nallo.
3.4. Az EInok feladata és hataskore:

3.4.1. Az Elndkség tevékenységének irdnyitasa.

3.4.2. Onalléan képviseli az Egyesiiletet, intézkedik és dont az Elndkség 4&ltal
hataskorébe utalt tigyekben.

3.4.3. Osszehivja és vezeti az Elndkség Uléseit, iranyitja és felligyeli a Titkarsag
munkajat.

3.4.4. A Kozgy(lés és az Elnokség 4dltal hozott hatarozatok és allasfoglalasok

végrehajtasanak iranyitdsa és ellenGrzése, iranyitja az Egyesllet gazdalkodasat,
utalvanyozasi jogot gyakorol.

3.4.5. Gyakorolja a munkaltatdi jogokat az Egyesulet alkalmazottai felett.

3.4.6. Elldt minden olyan feladatot, amit az Alapszabaly a hataskérébe rendel.

4. A vezeto tisztségviselSk

4.1. Vezetd tisztségvisel6 az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvGképességét a tevékenysége
ellatasahoz szilkséges korben nem korlatoztak. Ha a vezetd tisztségvisel jogi személy, a jogi
személy koteles kijeldlni azt a természetes személyt, aki a vezetd tisztségviselGi feladatokat
nevében ellatja.

4.2. A vezet6 tisztségviselGkre vonatkozo szabdlyokat a kijeldlt személyre is alkalmazni kell. A vezetd
tisztségvisel6 lUgyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni. Nem lehet vezet§ tisztségviseld



az, akit blincselekmény elkovetése miatt jogerGsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a
blntetett el6élethez fliz6d6 hatranyos kdvetkezmények aldl nem mentesiilt. Nem lehet vezetd
tisztségviselG, aki kozligyektdl eltiltd itélet hatalya alatt all (Btk. 61.§ (2) bek. i) pont). Nem lehet
vezet§ tisztségvisel6 az, akit e foglalkozastdl joger8sen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol
joger@s birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az itéletben megjeldlt tevékenységet
folytatd jogi személy vezetS tisztségviselje nem lehet. Az eltiltast kimondd hatarozatban
megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezet6 tisztségviselSi
tevékenységtdl.

4.3. Az egyesiilet vezet§ tisztségvisel6i az EIndk, és az Elnokség tagjainak, valamint a Fegyelmi
Bizottsag tagjainak és az egyesiilet alapitd tagjainak neve és lakohelye a zart mellékletben
talalhatoék.

4.4. Megszlinik a vezet6 tisztségvisel6i megbizatas:

4.4.1. a megbizas id6tartamanak lejartaval;

4.4.2. visszahivassal;

443, lemondassal;

4.4.4. a vezetd tisztségvisel6 halalaval;

4.4.5. a vezet$ tisztségviseld cselekvGképességének a tevékenysége ellatasdhoz
szlikséges korben térténd korlatozasaval;

4.4.6. a vezetd tisztségvisel6vel szembeni kizard vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével.

4.5. A vezet6 tisztségvisel6 megbizatdsardl az egyesilethez cimzett, az egyesiilet masik vezetd
tisztségviselGjéhez intézett nyilatkozattal bdarmikor lemondhat. Ha az egyesilet
mikodGképessége ezt megkivanja, a lemondas az Uj vezet§ tisztségviseld kijelolésével vagy
megvalasztasaval, ennek hianyaban legkésébb a bejelentéstél szamitott hatvanadik napon valik
hatalyossa.

5. Fegyelmi Bizottsag
5.1. A Fegyelmi Bizottsag a kozgydilés altal valasztott, 3 tagu, 1 elndkbdl és 2 tagbdl alld testlleti szerv,
mely kiegésziilhet az elndkség egy, vagy tobb tagjaval, ha a fegyelmi eljdrasban a fegyelmi
bizottsag egy, vagy tobb tagja érintett és e-miatt a bizottsag hatarozatképesen nem jarhat el.
5.2. A Fegyelmi Bizottsag ellendrzi, hogy a tagok az Egyesiilet szabalyait betartjak-e.
5.3. A Fegyelmi Bizottsag jogosult a z els6foku fegyelmi eljaras lefolytatasara.
5.4. A masodfoku fegyelmi eljaras lefolytatdsara a Kozgytilés jogosult.



XIl. Fegyelmi Szabalyzat

1. Fejezet
Altalanos rendelkezések

A fegyelmi eljaras, illet6leg a fegyelmi felelGsségre vonas célja

1.1. A fegyelmi vétséget elkdveté tag bizonyitott cselekményével aranyban all6 fegyelmi biintetés
meghozatala és ezzel az elkdvets visszatartdsa a jovébeni hasonld cselekmények elkdvetésétél.

1.2. Az HuCE tagoknak fegyelmi vétség elkdvetésétdl vald visszatartasa.

A Fegyelmi Szabalyzat személyi hatalya

2.1. A Fegyelmi Szabalyzat személyi hatalya a Huce tagjaira terjed ki.

A fegyelmi eljaras elrendelésére jogosultak

3.1. A fegyelmi eljardst a HUCE EIndke rendeli el, ellene az Elnokség legaldbb harom tagja egyhangu
hatarozattal.

Fegyelmi vétségek:

4.1. sulyosan vét az alapszabaly, vagy egyéb szabalyzatban foglaltak ellen,

4.2. jogaival visszaélve 6nmagdnak jogtalan elényt szerez, illetve masoknak tudatosan kart okoz,

4.3. sulyos vagy folytatdlagos etikai vétséget kovet el,

4.4. olyan szervezetet hoz létre, vagy vezet, vagy olyan szervezet tagja, amelynek célja a HuCE terhére
hatrany okozasa, tovabba aki olyan szervezetet hoz létre, vezet, vagy tagja, valamint tisztséget tolt be
olyan szervezetben, amelynek miikédése a HUCE-t hatranyosan érintheti,

4.5. sporttarsaval szemben 6nként vallalt, agar sporttal kapcsolatos kotelezettségét nem teljesiti,

4.6. a HuCE-rél, tovabba annak szervezeti egységeirdl, valasztott tisztségviselSirdl jogi személy tagjairdl,
szerz6déses partnereirél mas elStt a jo hirnevének csorbitasara alkalmas tényt allit vagy hiresztel, vagy
ilyen tényre kozvetlenil utald kifejezést hasznal,

4.7. a HuCE hivatalos rendezvényein kdzrem(ikodé birérdl, vagy mas hivatalos kdzrem(kodoérsl mas el6tt a
becsiilet csorbitasara alkalmas tényt allit vagy hiresztel, vagy ilyen tényre kozvetlenil utald kifejezést
hasznal,

4.8. vétaz 1998. évi XXVIII.tv. az Allatok védelmérdl és kiméletérdl elGirasai ellen.

Fegyelmi biintetések.
5.1. A Fegyelmi bintetések:
5.1.1. irdsbeli figyelmeztetés,
5.1.2. a HUCE-ben betoltott tisztségviseléstdl torténd eltiltas,
5.1.3. eltiltas a HuUCE altal rendezett rendezvényeken,
5.1.4. eltiltas a HuUCE altal nyujtott kedvezményektdl,
5.1.5. HUCE-bél vald kizaras.

5.2. A 5.1.2, 5.1.3, 5.1.4 pontokban meghatarozott fegyelmi biintetések 1 hdnaptél 1 évig terjedd
id6tartamban hatarozhatdé meg. Az e pontban meghatarozott, a HUCE-bdl valo kizaras fegyelmi biintetés
id6tartama legaldabb 1 év. A fegyelmi biintetés idGtartamat, valamint letoltésének kezd6 és végss napjat
a fegyelmi hatdrozat rendelkez6 részében naptdri datummal kell meghatarozni.

5.3. Az a természetes személy HuCE tag, akit a HuCE-bél kizartak, csak a fegyelmi blntetés let6ltését
kovet&en vehet6 fel Gjra a HUCE-be. A fegyelmi bilintetés letoltésének id6tartamaba nem szamit be az az
id6tartam, amikor a fegyelmi blintetés végrehajtasara — barmely okbdl — nem keriilt sor.



5.4. Az eljards ald vonttdl a jogerGs elmarasztalé hatarozat esetén az okozott indokolt kéltségek megtéritése
kovetelhet6 (pl. terembérlet, fegyelmi bizottsagi tagok utikoltsége stb.).

5.5. A tagnak jogszabalyt, az egyesulet alapszabalyat vagy kozgy(lési hatarozatat sulyosan vagy ismételten
sért6 magatartasa esetén az HUCE Elndke (ellene az elntkségi tagok legalabb harom tagja egyhangu
dontéssel), az eljaras folyaman az eljaras jogerGs befejezéséig a fegyelmi ald vont tagsagi jogait
hatarozatban felfiggesztheti. E hatarozatok ellen jogorvoslatdnak helye nincsen. Az egyesiilet elndke
tagsagi jogai felfliggesztésének csak a 24.13. pontban leirtak esetén van helye.

2. Fejezet
A HuCE fegyelmi szervei

Az HuCE fegyelmi szervei a kovetkezdk:
1.1. Fegyelmi Bizottsag,
1.2. Kozgyllés, mint masodfoku Fegyelmi Bizottsag.

Fegyelmi Bizottsag

2.1. A Fegyelmi Bizottsag 3 fOs tanacsban jar el. A tanacs tagjai a Fegyelmi Bizottsag EInok, és két tag.
Hatarozatot tobbségi szavazassal hozzak.

2.2. Ha a Fegyelmi Bizottsagnak nincs jogi végzettségli tagja jogi szakért6 részvétele az elsé foku eljards soran
kotelez6. A jogi szakértSt az HUCE elndke (ellene az elndkség harom tagja egyhangu dontéssel) kéri fel.

2.3. A Fegyelmi Bizottsag jogosult az HuCE tagjai ellen az els6foku fegyelmi eljaras lefolytatdsara.

Kozgydilés
3.1. A Fegyelmi Bizottsdg- hatdrozatai ellen benyujtott fellebbezés elbirdldsa a HUCE kozgyllése, mint
masodfoku fegyelmi bizottsag jogosult

3. Fejezet

Fegyelmi eljaras

A Fegyelmi Bizottsag els6foku fegyelmi eljardsanak szabalyai.

1.1. A fegyelmi eljarast a HUCE EInéke-ha 6 az érintett akkor, a legalabb harom tag tobbségi dontéssel -
irdsban rendeli el. A fegyelmi eljaras elrendelésére inditvanyt tehet az HUCE barmely tagja.

A fegyelmi eljarast -mint els6, mint masodfokon- fel lehet fliggeszteni, ha azzal Osszefliggs, mas

hatdsagi/birdsagi eljaras van folyamatban. A felfliggesztés id6tartama a mas hatdsagi/birdsagi eljaras jogerds

lezarasaig allhat fenn.

4. Fejezet

A fegyelmi targyalas

Az lgyben eljaré Fegyelmi Bizottsag a fegyelmi eljards elrendelését kévetd 15. napon belil a fegyelmi alapjat
képezd dokumentumok egyidejli megkildésével az eljaras meginditasardl irasban koteles értesiteni az eljaras
ald vont személyt és egyben kit(zi a targyaldst. Az errél sz6ld értesitést legaldabb 15 nappal a targyalas el6tt ki
kell kiildeni. Minden a Fegyelmi eljardssal kapcsolatos iratot igazolhaté médon kell kézbesiteni.



10.

11.
12.

13.

14.

15.
16.

A Fegyelmi Bizottsag tagjait és a panaszost, tovabba a tanukat irasban kell meghivni. A Fegyelmi Bizottsag
Elndke gondoskodik a targyalas megfelel6 el6készitésérdl, amennyiben sziikséges az el6zetes meghallgatas
foganatositasardl. A targyaldas megnyitdsat kovetSen a Fegyelmi Bizottsag EInOke szambaveszi a megjelenteket,
majd az iratokat. A targyalas megkezdésekor és az egész eljaras folyaman az dsszeférhetetlenséget vizsgalja.

A targyalasra meg kell hivni az eljaras ala vont személyt, esetleges jogi képvisel8jét, meg kell hivni Ggyszintén
azokat, akiknek a fegyelmi vétség elkdvetésérdl kozvetlen tudomasuk van. A Fegyelmi Bizottsdg Elndke az
eljaras ald vont tagot azzal hivja meg, hogy igazolatlan elmaraddsa a targyaldas megtartasat és a
hatarozathozatalt nem akadalyozza. Be kell szerezni az liggyel kapcsolatban fellelhet6 egyéb bizonyitékokat
(okiratokat, jegyz6konyveket, stb.) is.

Az eljaras ala vont illetve jogi képviselGje részére tértivevényes levélben kell a meghivast és minden egyéb
dokumentumot kézbesiteni. At nem vett kiildemény esetén a masodik kézbesitést kovetSen az irat
kézbesitettnek mindsiil. Amennyiben van e-mail cime az eljards ald vontnak, vagy képvisel6jének a kiildeményt
e-mailen is meg kell kiildeni, amennyiben az elsé kildeményt nem veszi at.

A fegyelmi lgy targyaldasan az eljdrds ald vont személy elé kell tarni a fegyelmi eljards alapjaul szolgdld
tényeket és koriilményeket, tovabba maddot kell neki adni arra, hogy észrevételeit, védekezését széban, vagy
irdsban el6terjeszthesse.

A Fegyelmi Bizottsag eljard tanacsa koteles lehetévé tenni, hogy a fegyelmi eljaras ala vont személy a targyalds
egész tartama alatt — kivéve a hatdrozathozatalt megel6z6 zart tandcskozast — jelen legyen, az eljaro bizottsag
EIndkének engedélyével a tanikhoz kérdést intézzen, a tanuvallomdasokra és egyéb bizonyitékokra észrevételt
tegyen.

A fegyelmi targyalast a Fegyelmi Bizottsag eljard tanacsanak EIndke vezeti. Gondoskodik a jelen Fegyelmi
Szabdlyzat rendelkezéseinek betartasardl, a fegyelmi eljaras ala vontat megilleté jogok érvényesitésérdl és
koteles a fegyelmi eljaras ala vontat az 6t megillet6 jogokrdl (bizonyitasi inditvany elSterjesztése, tanihoz vald
kérdés intézése, stb.) tajékoztatni.

A Fegyelmi Bizottsag eljard tanacsanak EInoke gondoskodik a bizonyitas felvételérdl. A bizonyitds — kivételesen
indokolt esetben a Fegyelmi Bizottsag eljard tanacsanak Elnoke altal megbizott eljaré tanacs tag altal is
felvehetS. A fegyelmi eljaras ald vont személyt ennek a helyérdl és id6pontjardl legalabb 15 nappal el6bb
értesiteni kell.

Az els6 foku eljarast lehet6leg egy targyalason be kell fejezni, amennyiben ez nem lehetséges folytatdlagos
targyalast kell kitlzni. A folytatélagos targyaldsra a jelenlévéket széban, a tavollévéket irdsban kell meghivni.
Az eljaras sordn megtartott minden targyalasrdl és bizonyitas-felvételrdl jegyzékonyvet kell felvenni, amelybe
az eljaras ala vont személy szdbeli elGterjesztéseit és nyilatkozatait, valamint a tandvallomasokat fel kell venni.
A jegyzékonyvben fel kell tiintetni az eljaro fegyelmi szerv megnevezését, a meghallgatas helyét, idejét, a
jelenlévd személyek nevét, az eljaras targyat és ligyszamat. A jegyz6konyv része a jelenléti iv is.

A tanuk vallomasait, valamint az eljaras ald vont személy nyilatkozatait e személyekkel ala kell iratni.
Amennyiben az eljards ala vont a jegyz6konyvet nem irja ala, azt a tényt, két tanu alairasaval a jegyz6konyvben
rogziteni kell az esetleges indokok kozlésével. Fegyelmi bizottsagi tag kulon véleményét ugyszintén a
jegyz6konyvben kell rogziteni.

A jegyzékonyv egy példanyat a hatarozattal egylitt a fegyelmi eljaras ald vont személy részére kézbesiteni kell.
Az els6foku fegyelmi eljarast lehetGleg az elrendeléstél szamitott 60 napon belil be kell fejezni, amit tul lehet
Iépni, ha a bizonyitasi eljaras ezt indokolja.

A Fegyelmi Bizottsag eljard tandacsa az Ugy kivizsgalasa utan a hataskorébe tartozé ligyben dontést hoz.

Az eljarast meg kell sziintetni:

16.1.,fegyelmi vétség hidnyaban”, ha az eljaras ala vont személy vétséget nem kovetett el,



17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

16.2.,bizonyitékok hianyaban”, ha a fegyelmi eljaras eredményeként a fegyelemsértést nem lehetett
megnyugtaté modon bizonyitani,

16.3. ,eléviilés” cimén, ha a vizsgalat kdzben derdl ki, hogy a fegyelmi vétség eléviilt.

A fegyelmi eljaras megsziintetésérdl az eljards ala vont személyt irdsbeli hatarozattal értesiteni kell.

Ha az eljards soran a fegyelmi vétség a fegyelmi eljards ald vont személy altal tortént elkdvetése

bebizonyosodott, a Fegyelmi Bizottsag eljaré tanacsa hatarozatot hoz, amelyben az 5. §-ban meghatarozott

fegyelmi bintetés valamelyikével sujtja az elkovetot.

A hatdrozatba a jogorvoslati lehetGséget bele kell foglalni. A hatarozat eredeti példanyat a Fegyelmi Bizottsag

eljard tandcsanak elndke és tagjai irjak ala.

Az utolso targyaldason a hatarozatot széban ki kell hirdetni. A kihirdetést kovetS 8 napon beliil a hatarozatot

irdsba kell foglalni és tértivevénnyel kell megkiildeni a fegyelmi ald vont személy, a panaszos, a fegyelmi

eljarast elrendel§ személy részére. A fegyelmi hatarozat jogerére emelkedési ideje a kézhezvételtdl szamitott

15 nap.

A fegyelmi hatarozat bevezetd részbdl, rendelkezd részbdl és indoklasbal all.

21.1. A bevezet6 rész tartalmazza az ligy szamat, a Fegyelmi Bizottsag nevét, a hatarozathozatal idejét,
valamint az eljaras ald vont személy adatait.

21.2. A rendelkez6 rész tartalmazza a megallapitott fegyelmi vétség megjel6lését, a Fegyelmi Szabdlyzat
meghatarozott pontjara hivatkozassal a kiszabott fegyelmi bintetést, tovabba a jogorvoslati
(fellebbezési) lehet&séget, ennek hataridejét és azt, hogy a fellebbezést hova kell benyujtani.

21.3. Az indoklas tartalmazza az eljards sordn egyértelm(ien bebizonyosodott tényeket és korilményeket, az
elkdvetett cselekmény rovid leirdsat, az eljdras ala vont személy felajanlott, de a bizottsag altal nem
foganatositott bizonyitdsi cselekményeket az elutasitas indokanak megjel6lésével, valamint a sulyosbito
és enyhitd korilményeket.

Ha a fegyelmi hatarozat hibds névirast, szam- vagy szamitdsi hibat, vagy mas hasonld nyilvanvald elirast

tartalmaz, a fegyelmi szerv a hatarozatat barmikor kijavithatja.

Ha a fegyelmi eljaras soran blincselekmény elkovetésének alapos gyanuja meril fel, a Fegyelmi Bizottsag eljaro

tanacsanak EIndke a rendelkezésére allé bizonyitékok megjeldlésével koteles értesiteni a teriletileg illetékes

rendéri vagy ligyészi szervet, ha sziikséges az eljarast felfliggesztheti.

A fellebbezési eljaras szabalyai

24.1. Az els6 fokon hozott fegyelmi hatarozat ellen a kézbesitéstél szamitott 15 napon beliil fellebbezésnek
van helye a masodfoku fegyelmi szervhez. (kozgy(ilés)

24.2. A fellebbezésnek a fegyelmi blintetés végrehajtasara halaszté hatélya van.

24.3. A fellebbezést a Fegyelmi Bizottsaghoz kell irasban benyujtani, arra a cimre, amit a fegyelmi hatarozat
rendelkezd része tartalmaz.

24.4. A fellebbezést az els6foku fegyelmi szerv elntke az Osszes irattal és a bizonyitékokkal egyiitt koteles 15
napon bellil az lgy masodfoku elbirdldsara jogosult fegyelmi szervhez a HuCE kozgyliléséhez,
felterjeszteni.

24.5.Ha a Fegyelmi Bizottsag azt észleli, hogy a fellebbezés elkésett, azt koteles jegyz6kdnyvben megallapitani
és a fellebbezést elutasitani.

24.6. A Kozgylilés, mint masodfokon eljard fegyelmi szerv az iratok kézhezvételét kévetS hat hénapon beliil
koteles az tigyben targyalast tartani és érdemi hatarozatot hozni. A Kozgy(ilés, mint masodfoku fegyelmi
szerv a targyaldsra koteles meghivni az eljaras ala vont személyt, valamint az elséfoku fegyelmi eljaras
elrendelésére jogosultat. Sziikség esetén Ujabb tanudkat, szakért6ket hallgathat meg, és tovabbi
bizonyitaskiegészitést foganatosithat. A masodfoku eljarasban nem vesznek részt a Fegyelmi Bizottsagi
tagok, akik az els6foku dontésben részt vettek.



24.7. A Kozgy(lés, mint masodfokon eljaré fegyelmi szerv az els6fokon kiszabott fegyelmi biintetést enyhitheti,
vagy sulyosbithatja, helybenhagyhatja. A fegyelmi blintetés azonban nem sulyosbithatd, ha csak a
fegyelmi vétséget elkdvet6 személy fellebbezett. A masodfokon eljaré szerv az lgyet kizdrdlag a
fellebbezés keretein beliil vizsgalhatja.

24.8.Ha a fellebbezést a Kozgyllés, mint masodfoku fegyelmi szerv alaptalannak taldlja, azt — az els6foku
hatarozat helyben hagyasa mellett — elutasitja.

24.9.Ha az els6foku eljaras sordn jelent8s eljarasi szabalyszegés tortént, illetéleg ha tovabbi nagy terjedelmu
bizonyitas, vagy az eljaras megismétlése mutatkozik sziikségesnek, a Kozgy(lés, mint masodfoku fegyelmi
szerv az els6fokd hatdrozatot hatdlyon kivil helyezi, és az els6foku fegyelmi szervet Uj targyalasra
utasithatja. Ebben az esetben a hatdlyon kivil helyezé hatarozatnak tartalmaznia kell a hatdlyon kivdl
helyezés okait, tovdbba az Uj eljdrasra vonatkozé elvi allasfoglalast.

24.10. A Kozgy(lés, mint mdasodfoku fegyelmi szerv dltal tartott tdrgyaldsra, valamint a mdsodfoku
fegyelmi hatarozat tartalmadra az els6foku eljaras szabdlyai megfelel6en iranyadok.

24.11. Amennyiben a kozgyllésnek, mint masodfoku fegyelmi szervnek nincs jogvégzett tagja, jogi
szakért6t kell felkérni levezetS elndkként. Miutdn a déntésben nem vesz részt azonos lehet az els6fokon
eljart jogi szakértdvel.

24.12. A Kozgyl(lés, mint masodfoku fegyelmi bizottsag altal masodfokon hozott hatarozat jogerds,
ellene tovabbi fellebbezésnek nincs helye. A hatarozat hatalyon kivil helyezése irant térvényszéki eljarast
lehet kezdeményezni.

24.13. A birdsag altal bejegyzett torvényes képvisel6 tagsagi joga csak abban az esetben fliggeszthetd
fel, ha bilnvadi eljarast inditanak ellene, vagy, ha az eljaras lefolytatasat akadalyozza az egylttmUkodést
megtagadja. Tagsdgi jogat az elndkhelyettes fliggesztheti fel. A jogerGs hatarozatig egyéb esetben elnoki
teenddit ellathatja, ha kart okoz a Ptk 3:24. § szerint felel6sséggel tartozik.

5. Fejezet
Elévilés

A fegyelmi eljards meginditasat megel6z6en vizsgalni kell, hogy a fegyelmi eljaras alapjaul szolgald cselekmény,
vagy mulasztds nem éviilt-e el. Eléviilt a cselekmény, ha a fegyelmi vétség elkbvetésének id6pontjatol, 2 év
mar eltelt.
Amennyiben a fegyelmi eljaras alapjat képezd lgyben hatdsagi, illetve birdsagi eljaras indul, az elévilés a
jogerds hatarozat meghozatalakor kezdédik.

6. Fejezet

Hatdlyba léptetd rendelkezések

A fegyelmi szabalyok az Alapszabdly kihirdetésével egyidejlileg [épnek hatélyba.

7. Fejezet

Zaro rendelkezések



Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekre a Polgari Térvénykonyvrél szél6 2013. évi V. torvény (Ptk.) és az
egyeslilési jogrdl, a kdzhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol szold 2011.
évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezései az iranyaddak.

Ezen vdltozdsokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabdlyt a Hungdria Coursing Egyesiilet 2025. mdjus 18.
napjdn tartott kézgyiilése elfogadta. A civil szervezetek birdésdgi nyilvantartdsdrol és az ezzel 6sszefiiggo eljardsi
szabdlyokrdl szélo 2011. évi CLXXXI. torvény 38. § (2) bekezdése alapjdn, a jelen egységes szerkezetbe foglalt
Alapszabdllyal kapcsolatban az aldbbi nyilatkozatot teszem: igazolom, hogy a létesité okirat egységes
szerkezetbe foglalt sz6vege megfelel a Iétesitéokirat-mddositdsok alapjan hatdlyos tartalmdnak. Az egységes
szerkezetli okiratbdl egyértelmiien kitiinik (vastagon szedett és délt betiik egyidejii haszndlatdval), hogy az
egységes szerkezetii okirat elkészitésére a Iétesité okirat mely pontjanak valtozdsa adott okot.

Szerkesztettem és ellenjegyzem: Budapesten, 2025. mdjus 18. napjan

---------------------------------------------------------------------------------

Dr. Nagy Bernadett

ligyved



